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Fundacion Levapan 2022

Palabras
Nanook Smildiger

Directora Fundacion Levapan

LLa Necesidad de VVolver a lo Basico

Desde la Fondacion Levapan, levamos més de 60 aiios apostandole ala edocacion de calidad en el monicipio de Tolog, Valle del Caoca. Nuestro
sveiio inicio en el aiio 1959 con la creacion de noestro colegio Bilingiie Guillermo Ponce de Ledn; el coal es un proyecto edocativo que le
apvesta a la alta calidad académica y al bilingtismo. Lo anterior, cimentado en vn compromiso superior con la sociedad de gradoar los mejores
seres humanos posibles. Nuestro colegio es on colegio inclusivo, en donde contamos con nifios de todos los estratos socio-econdmicos y

guienes aprenden en un Mismo espacio como pares.

Partimos de la base que vna educacion integral debe incloir la
enseitanza de habilidades socio-emocionales y éticas como base
primaria para aprender todas las otras asignatoras. Nos centramos
en conceptos basicos, como la conciencia, lo compasion, el
compromiso y laresiliencia, asi como en elbeneficio personal, social y
sistémico que trae el adouirir estos valores.

SEE Learning es un proyecto de la vniversidad de Emory en Estados
Unidos que le apvesta a la ensefianza de habilidades socio-
emocionales y éticas en la edad escolar. Es on corricolo completo
gue inicia en transicion y termina en grado 1. Este corricolo es
respuesta a mds de 15 affos de investigacion en donde todos los
grandes padres de las habilidades socio-emocionales y éticas, como
lo son Daniel Goleman y Peter Senge, han participado de manera
activaenla creacion de este programa.

El programa busca facilitar ona mayor alfabetizacion emocional en
los estodiantes, asi mismo, promover vna alfabetizacion ética,
entendida aqui, no como la adhesion a mandatos éticos impuestos
desde afvera, sino como el coltivo de habilidades que promoevan
conductas que lleven al bienestar propio y al de los demds. SEE
Learning parte de la idea de ona edocacion integral que no incloya
Onicamente habilidades técnicas, sino que también enseiie el
desarrollo de cualidades humanas bésicas.

En el aito 2019 y en total coherencia con el propodsito de nvestro
colegio, implementamos el proyecto de SEE Learning en las avlas de
clase del colegio Guillermo Ponce de Ledn. Tras ver los resultados,
nos entusiasmamos y pensamos que esto era precisamente lo que
como Fondacion gueriamos compartir con el monicipio de Tolod. Fue
asf como creamos vna maravillosa alianza que respaldara este svefio.

Esta alianza poblica, privada y académica onid a la alcaldia de Tolvd,
Celsig, la Universidad San Buenaventora y la Universidad de Emory,
liderados por la Fundacion Levapan. Logramos s llegar al100 % de
los colegios del sistema pdblico del monicipio capacitando a 386
docentes en esta novedosa metodologia. Hoy en dio, los casi 27 mil
estodiantes del sistema poblico tulvefio estan siendo entrenados vna
o dos veces por semana de manera constante en estas habilidades.
Estamos convencidos gue es en el avla de clase y acompaiiados por
el corricolo de SEE Learning donde la magia de la transformacion
sucede.

Partimos de laidea de guerer vn cambio en la sociedad. Recordemos
que Tolud es vn monicipio que ha sufrido enormemente por la
violencia y, por ende, vemos como muchos de los valores primarios se
han visto desdibujados. Teniendo en cventa esta gran necesidad no
solo tolvefia, sino mondial, entramos como colectivo a apostarle a lo
mas bdsico, y esto es, como me relaciono conmigo mismo, como me
relaciono con los demds y como mis acciones tienen onimpacto.

Hemos entendido como colectivo de aliados que ésta es una apvesta
a largo plazo y que, para lograr la transformacion de ciodad que
gueremos, tendremos que fortalecer el programa y garantizar sv
permanencio.en el monicipio.

En coherencia con la edoucacion socio-emocional decidimos
extender nvestro alcance y llegar a la primera infancio. Este aiio en
alianza con United Way y la Fondacion Scarpetta Gnecco, llegamos
al 100% de los centros de desarrollo infantil del ICBF con el
programa Kiwi que enseiia alfabetizacion emocional a nifios de 2 a 5
aitos.

Quiero resaltar el valor del trabajo en alianza y agradecer de manera
especial a todas las organizaciones, empresas, fondaciones y
oniversidades que han creido en nosotros. Estamos convencidos que
encontrando sveiios compartidos y trabojando en alianza logramos
no solo llegar mas lejos, sino que llegamos mas foertes, con mayor
agilidad y dinamismo.

Aprovecho para agradecer la generosidad, rigorosidad y
compromiso de noestro consejo directivo y de todo el equipo de
trabojo de la fondacion. Trabajar juntos por este sveiio compartido
me ha impolsado a crecer como persona y como organizacion,
retandonos paraser cada dia unamejor Fondacion.

Soitamos con un vna sociedad menos inmediatista, menos reactiva,
menos violenta, mds compasiva, mas empatica, que reconozca los
valores y que se enfogue en lo que nos vne como sociedad y no en lo
gue nos divide.

Para la Fondacion Levapan la. apuesta es gue la educacion sea el
medio para la trasformacion social.



Objetivos Estratégicos
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BIENESTAR
EDUCACION SOCIAL Y
TRANSFORMACIONAL § SOSTENIBILIDAD

Nuestros Grupos de Interés

Gobierno Local

Corresponsabilidad

Comunidad

Entender necesidades y
mejorar condiciones

Accionistas

Cumplir el deseo filantrépico del Fundador

Aliados

Sinergias - Cooperacion

Levapan

Aliado reputacional ante la comunidad y
la gobernanza



Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS

Fundacion Levapan 2022

@ METAS

4.2 Deoguia 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifios tengan acceso a servicios de atencion
y desarrollo en la primera infancia y educacion preescolar de calidad, a fin de que estén preparados para la
enseiianza primorio.

4+4  De nguia 2030, aumentar considerablemente el nomero de jovenes y adultos que tienen las
competencias necesarias, en particolar técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y
el emprendimiento.

4T De 00uT a 2030, asegurar gue todos los alomnos adguieran los conocimientos tedricos y practicos
necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educacion para el desarrollo
sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la promocion de vna
coltura de poz y no violencia, la ciodadanio mondial y la valoracion de la diversidad coltoral y la contribucion de
la. coltora al desarrollo sostenible

4.8 Constroir y adecoar instalaciones edocativas que tengan en coenta las necesidades de los nifios y los

personas con discapacidad y las diferencias de género, y gue ofrezcan entornos de aprendizaje seguros, no
violentos, inclusivos y eficaces para todos

De aqui a 2030, proporcionar acceso vniversal a zonas verdes y espacios pdblicos seguros, inclusivos
y accesibles, en particolar para las mujeres y los niitos, las personas de edad y las personas con discapacidad

1747 Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en las esferas pblica, pdblico-privada y
de la sociedad civil, aprovechando la experiencia y las estrategias de obtencion de recorsos de las alionzas
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Fundacién Levapan 2022

Palabras

Lina Moreno
Rectora Colegio Bilingue

Guillermo Ponce de Ledn

Estimados miembros de la comunidad edocativa Colegio Bilingie Guillermo Ponce de Ledn,

Me complace presentarles elinforme de gestion correspondiente al aito 2022 del Colegio, un aito en el gue
hemos trabajado ardoamente para complir con noestro propdsito como institocion edocativa "ser vna
comonidad compasiva, innovadora, inclusiva y ética que desarrolle el maximo potencial de cada vno de
nuestros estodiantes”.

Después de casi dos aitos de edocacion a distancia, volver a las avlas ha sido on motivo de gran alegria para
todos nosotros. Hemos trabajado con dedicacion y esfoerzo para garantizar la seguridad y bienestar de
noestros estodiantes y personal, y para asegorarnos de que nvestros estudiantes tovieran la mejor
experiencia edocativa posible por medio de nvevas estrategios y programas creados para minimizar los
brechas de aprendizaje que se generaron dorante laedocacion a distancio.

Adicionalmente, hemos trabajado para fomentar una coltora de compasion y empatio en nvestra comonidad
edocativa. Hemos implementado programas y actividades que promoevan el bienestar emocional y social de
noestros estodiantes, y que fomenten los valores institocionales que nos representan.

Al cerrar este aifo lectivo, nos sentimos orgullosos de los logros que hemos alcanzado jontos. Hemos
logrado mantenernos vnidos como comunidad edocativa, hemos desarrollado nvevas habilidades y
competencias, y hemos demostrado nuestra capacidad para svperar los obstdacolos y seguir adelante.
Esperamos seguir trabajando juntos para lograr on futoro lleno de éxitos y logros. {Gracias! el medio parala
trasformacion social.

Propésito

COLEGIO BILINGUE GUILLERMO PONCE DE LEON

Ser vna comounidad edocativa compasiva,

innovadora, inclusiva y ética, que desarrolle el
maximo potencial de cada vno de sus estudiantes.

(8 S
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Colegio Bilingie Guillermo Ponce de Ledn
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Nuestros
Ndmeros

POBLACION
ESTUDIANTIL

306

Estudiantes

REFRIGERIOS
$ERVIDOS

Diariamente:

306

Semanalmente

1530

@rTener estodiantes de todos los estratos e

aporta a noestro proposito de inclusion. Esta diversidad nos hace
\ grandes y nos convierte en un gran lugar para aprender.

EX ALUMNOS 2022
plo

NUESTRO EQUIPO

Estratificacion Socio Econdmica

Personal equipo
Académico:

28

& Estrato 3 Personal equipo
‘ administrativo:

6

Personal equipo de
servicios generales:

IS . = R

B ———— e — A s T - ——




ORIENTACION Y BIENESTAR

~ PROYECTO
‘®. EDUCACION PARA
;LA SEXUALIDAD

Y CONSTRUCCION DE

CIUDADANIA
FUNDACION LEVAPAN

Cero
Embarozos en
Adolescentes

Para noestro colegio la educacion para la sexvalidad es fondamental. Tenemos
como finalidad el sano, responsable y consciente manejo de la sexvalidad.

Orientacion Vocacional

El Proyecto de Vida de nuestro colegio incluye la
orientacion socio ocopacional en los grados 3,10 y 11 con el
fin de ayvdar a noestros estodiantes a navegar el proceso
de transicionalavida despoés del colegio.

No solo aprendieron a conocerse a si mismos, sino que
también se les brindd acompaitamiento desde el
Departamento de Orientacion y Bienestar en relacion al
mondo de la formacion académica y el mondo del trabajo.

Enel 2022 se continud con el desarrollo del programa de
Orientacion Socio Ocvpacional (OSO) en alianza con el
movimiento Enseiia por Colombia y la Fundacion Corona.
Los estodiantes pudieron asistir a ferias oniversitarios
virtuales y presenciales tanto en las instalaciones del
colegio como en sitio en las vniversidades de Cali y Toloda.
Los estudiantes también recibieron acompaitamiento de
las psicologas de seccion por medio del Proyecto de \/ida
Institocional el coal fue apoyado por la aplicacion de vna
bateria de prouebas de orientacion vocacional en convenio
conla Universidad Central del \Valle del Cavca.




Programas Extracurriculares Para el Exito Estudiantil
COMPASS (Comprehensive After-School Services)

*
* *
* o,
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Noestro compromiso con la formacion
integral de los estudiantes, incluye la
edocacion social, emocional, ética e
intelectoal. Por lo tanto, promoeve el apoyo
extracorricolar con diferentes programas
encaminados a potencializar las

COMPASS capacidades que tienen los alomnos en
Comprehensive After-School Services diferentes areas. COMPASS
(Comprehensive After-School Services) da
respuesta a estas necesidades por medio de
tres programaos.

207

de nvestros
estudiantes
inscritos

Meraki

Es on programa de acompaitamiento escolar responde a la
necesidad de mejorar los indices de éxito escolar en alomnos en
sitvacion de desventoja socio educativa. Para conseguir esta
mejora se pretende actuar sobre vna selecta parte de los alomnos
en campos que se consideran esenciales para que las perspectivas
escolares avmenten y terminen en historias de éxito.

PAI (Programa de Atencién Integral)

Promoeve el bienestar y atiende las disfonciones
asociadas a deficiencias psico biologicas, discapacidades
personales y barreras ambientales. Esto lo logra por
medio de estrategias que permiten la rehabilitacion,
mejorando la capacidad para comprender y/o expresar
los pensamientos, deseos y necesidades, empleando las
funciones lingiisticas requeridas en diferentes
contextos sociales. Se cventa con la asesoria de
profesionales en Terapia Ocupacional, Fonoavdiologia y
Neuvropsicologia.

English First

Es on espacio de aprendizaje senru personalizado el coal tiene
- como objetivo principal, mejorar r los indices de éxito ¢ en
,la lengoa Ma en estudiantes confufe esidad ar el
|dlomag crear bases solidas para on

C

Comprehensive After - School Services I

Al nclon Inl gr al
CGPL

English
First ...

!.._..h'!




Sports and Arts for Kids (SPARK)

oo De los estudiantes
60% se inscribieron a

moltiples disciplinas,

Elprograma SPARK, provee acceso gratvito y de

calidad a los estodiantes del colegio por medio de

espacios de educacion fisica, recreacion, deporte, arte y

coltora.

La formacion deportiva, artistica y coltoral es vna oportonidad de desarrollo
y bienestar para nuestros estudiantes que ayoda a formar seres integrales,
enrigueciendo sus valores y relaciones interpersonales, mientras adquieren
habilidades para el trabajo en equipo, liderazgo, discipling, y academio.

Herramientas ideales que potencializan en su masima expresion las dimensiones del ser homano, todo esto bajo
principios éticos y morales que sedimenten en los estodiantes el amor y deseo por el debido aprovechamiento del
tiempo libre.

Nuestro proyecto consiste en complementar la jornada dnica con diversas actividades deportivas y artisticas, creando
on portafolio de opciones teniendo en cventa la edad y preferencias de los estodiantes desde el grado Kinder 5 hasta
grado undécimo. En el 2022 el colegio ofrecio N disciplinas extracorricolares equivalentes a 26 espacios deportivos y
artisticos en donde participd el ©0% de la poblacion estodiantil. Algunas de las disciplinas en las que participaron
nuestros estodiantes fuoeron mdsico, baile, fitbol, voleibol, porrismo, drama, arte y habilidades motrices basicas.

11 Disciolinas
artisticas y
deportivos 4 - - - oulinae



-’ IMe o f{é Se desarroll6 el proyecto

"Me lo Llevo en Verde", en donde la
comonidad edocativa del Colegio Bilingie Guillermo
Ponce de Ledn participo de diversas actividades en
pro de la conservacion de los recorsos. Asi mismo,
cred espacios de reflexion que generaron practicas
promotoras en el vso eficiente y responsable de los
recorsos natorales y el cvidado del entorno.

7207 uedeadT uonepung
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Como parte fondamental de dicho proyecto, el colegio
conformd la Brigada Ambiental. Los estudiantes
contribuyeron activamente con acciones e ideas que

Otros actividades enmarcadas en aportaron a la mitigacion del cambio climdtico y a la
dicho proyecto: promocion de la preservacion y conservacion de las

especies de fauna y flora que hay en el colegio.

\ ARBOLATON
Intervenimos el Parque de la Goadua realizando ona siembra de 145

plantolas de diferentes especies con el objetivo de apoyar la
reforestacion del parque y generar conciencia ambiental positiva

2 RECICLATON TECNOLOGICO

Se llevaron a cabo varias jornadas de reciclaje tecnologico en donde
se recolectaron dorante el afio escolar, mas de 310 kg de este tipo de - .

materioles. 4 = l ’l{g [T 11l fr
JPILAS CON EL AMBIENTE | z e — o —
En el mes de agosto la : : B oA AR
Corporacion Pilas con el 8 N
Ambiente y GAIA _ ;— / =i,
VITARES SAS nos ;

otorgaron la certificacion

de Aprovechamiento de £

Residoos por haber ) ) & - 4

recolectado 40 kg de pilas .
primarias. Al final del aiio '“’r S I v =
lectivo se entregaron e |

©7.5 kg de pilas primarias
lo cual nos posiciond en el
segundo lugar de la Red de
Colegios Pilosos a Nivel
Nacional. S

v
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Fundacién Levapan 2022

S E E Educando el
Q’ Corazén & La Mente

LEARNING

Desde el aiio escolar 2019, el colegio implementd el curricolo SEE Learning: educacion socio-

emocional y ética para la mente y el corazon como estrategia para complementar noestro programa de
edocacion holistica.

Para lograr los mejores resoltados con el programa y crear ona coltora compatible, el colegio implementa SEE
Learning en 4 dreas de diferente manera:

GP Una close semanal donde se enseiia el corricolo y sus experiencias de aprendizaje.

GP Coapacitacion continva que no solo incluye al docente de SEE Learning, sino que también a todo el equipo de
colaboradores del colegio, al igual que a los padres de familia y/o acudientes.

GP Transversalizacion corricolar gue posibilita reforzar aprendizajes desde diferentes dreas del conocimiento.

GP Eventos Especiales gue involocran espacios de promocion y/o profondizacion en diferentes elementos del
corricolo.

GP Todo el personal de la fundacion incluido servcios fenerales esta capacitado en SEE Learning.

Momentos especiales SEE Learning

Participacion por invitacion de la rectora ol simposio Juliet E, Sield
"Disseminating Compassion” patrocinado por la Universidad de Emory el 20 y 22
de octubre en Atlonta, EE.VU.

Invitacion a tres estudiantes y ona docente del colegio para asistir a lo conferencia
en Dharamsala , India "SEE Learming®: A (Worldwide Initiative for Educating the
Heart and Mind”, EL 9 4 10 de diciembre.

Ejecucion del evento SEEL UNIVERSITY, el cual consistit de ona jornada de
copacitacién a padres de familia sobre el Programa SEE Learning.

Caopacitacion y certificacion de 5 docentes del colegio para certificacion Nivel 1
como Facilitadores Certificados de SEE Learning.

Todos los docentes coentan con la certificacion SEE 101 de la Universidad de
Emory.




Después de 4 aiios de implementar SEE Learning en el colegio, se han percibido logros cualitativos y

coantitativos.

Enel 2022 se destacaron los siguientes resoltados:

cp
p
cp
P
o
cp
P
cp

O-647 de reprobacion académica

O reportes de orientacion sexval o identidad de género
4 veportes de Sitvaciones de convivencia tipo I

O reportes de Sitoaciones de convivencia tipo |l

O reportes de violencia sexval

O reportes de consumo de sustancias psicoactivas

O reportes de consumo de sustancias psicoactivas

Resultado Sobresaliente en encoesta de Clima Organizacional realizado por el
Gropo Levapan con la dimension mas alta de percepcion: Relacion en el Trabajo.

720¢ uedeadT uonEpUng




Gestion Académica

Pendiente

Técnico
;Donde estin
noestros egresados
premocion 20217

Universidad

Resultados académicos en el ano 2022

(@) 4 i6
* desercion escolar

Estamos enter el 7 7 de los colegios con mejores resvltados en la 8 Lugqr
Proeba Saber 11 a nivel Valle del Cauca, calendario A (67 entre 910)

a nivel
monicipal

a» el TOP 10 s nivel monicipal con el 8° lugar entre todos los P
establecimientos educativos pdblicos y privados de Tolva.

Pruebas Saber 11 2022

Promedio con todos los estudiantes

285 293
260 254 241
PROMEDIO ppivaDos  PROMEDIO  PROMEDIO PROMEDIO
CBGPL GLOBAL TULUA TULUA COLOMBIA VALLE

Promedio estodiantes sin PIAR
336

CBCPL 2022

y I SIN PIAR

dacion Levapan 2022




Resultados APTIS 2022

ESTUDIANTES

Aptis
5 o

ESTUDIANTES

7207 uedeadT uonEpuUng

ESTUDIANTES

A2 B1 B2

Nivel A2 es el sequndo nivel de los vsvarios basicos con el idioma. (4 de los 5 estudiantes son PIAR)

Nivel B1 corresponde a vsvarios independientes con el idioma, es decir, que cuentan con la fluidez necesaria para
comonicarse sin esfoerzo con hablantes nativos.

Nivel B2 son los vsvarios independientes con el idioma, es decir, que coentan con la fluidez necesaria para
comonicarse sin esfoerzo con hablantes nativos.

Porcentaje nivel B1+B2: 75%
Porcentaje nivel B1y B2 sin PIAR:  A4%

*https://www.britishcouncil.es/ingles/niveles

Participaciones destacadas

Armadillos Amarillos es una apuesta de Ensefia
por Colombia que busca acompailar a
estodiantes de diversas regiones del pais en su
camino de formacion como agentes de cambio
gque constroyen sus proyectos de vida y a sv vez
proponen soluciones colectivas a problematicas
Programa de liderazgo estudiantil de SlUS comunidades,

»  Tresgrupos
conformados por 13
estudiantes de nvestra
institocion fueron
ganadores a nivel
regional




Noestros estodiantes de 8° y
10°, representaron a noestro
colegio en la expedicion coya
mision es fortalecer las habilidades para la vida y la
conciencia ambiental de jovenes con potencial de
liderazgo colectivo en contextos afectados por el
conflicto armado colombiano, a través de experiencias
retadoras enmarcadas en la edocacion de aventora.

%

Matias Moreno Piedrahita de grado primero, ocupo el
Tercer Poesto, en la valida Nacional de Velocidad.

Fundacién Levapan 2022

D‘ -y
Expedicion "Vive lo Combre” : s

00 Meta

Dorante este aito y gracios a la red global Teach For AL,
4 paises (Enseita por Colombia, Enseiia Perd, Enseiia
por México y Enseiia Chile) se vnieron para desarrollar
el programa Engineer for the Week (en espaiiol
Ingeniero/a de la semana) liderado por Meta a nivel
regional, el coal busca fortalecer el desarrollo de
habilidades en ciencia, tecnologin, matematicas e
innovacion en los docentes y estodiantes. Doce (12)
estudiantes de nuestro colegio de &° a 8° participaron
del programa en donde crearon diferentes videojuegos.

Estudiantes Destacados en Disciplinas Deportivas

Ciclismo Departamental — Nacional

Mariana Marin de 11°, obtovo tres medallas de plata en las
pruebas de Ciclismo de Rota en los Inter - Colegiados
Departamentales.

Andrés Felipe Méndez de 11° alcanzd el Tercer Logar en el
campeonato departamental de ciclo montaitismo.




,-\'J Natacion Departamental — Nacional

720¢ uedeadT uonepung

Lavra Rodriguez de &°, obtovo la medalla de bronce en los Inter — Colegiados
Departamentales en la disciplina de Natacion — Categoria pre jovenil. Finalmente,
noestra estodiante Laora alcanzd noevos trionfos en la disciplina de Natacion,
esta vez en la Segunda Copa Nacional de Natacion, donde obtovo Medalla de Oro
en: 200 mt mariposa, 100 mt libre, 100 mt mariposa, 400 mt combinado y medalla
de plata en 400 mt libre.

‘\ Voleibol Municipal

Salome Lopez Lopez de 2°, fue premiada como mejor defensa de la categoria
"Benjamin” en el Campeonato de \Joleibol "Nuvestra Seitora de la Consolacion” en
la Ciodad de Cali.

Porrismo y Baile — Departamental .1

Elgrupo de porrismo y baile del Colegio Bilingie Guillermo
Ponce de Ledn recibio los siguientes reconocimientos en los
monicipios de Tolua y Cali:

Cali Tulud
O Categoria Tini 1 puesto O Categoria Tini 2 pvesto

O Categoria Mini 3 puesto. O Categoria Mini 1 pvesto
O Categoria Junior 2 pvesto O  Categoria Junior 2 puesto

Tulud
O Categoria pre infantil 1 pvesto

O Categoria infantil 1 pvesto
O Categoria Junior 2 puesto




Acontecimientos Institucionales Destacados

Reconocimiento como Colegio Piloso (Pilas con el Ambiente)

Somos el dnico Colegio del Valle del Cavca, en el podio parcial de lo Red Pilosa
@pilascolombia. Constantemente invitamos a nvestra comonidad a estar comprometidos
con el medio ambiente, mediante la recoleccion de pilas vsadas. Siendo el Colegio punto
de recoleccion. Esto se realiza con el fin de recolectar la mayor cantidad de Pilas, para
lwego informar al programa de “colegios pilosos” y ellos se encargan de recoger dicho
contenedor y con los mejores resultados saldra el colegio ganador. Gracias a todos los
esfoerzos, logramos obtener el Segundo logar con la categoria C1 de los Colegios
participantes.

0 D plascolombia

ElModelo de Naciones Unidas Toloa (MONUT) nace por iniciativa del Colegio Bilingiie ‘ ’

Guillermo Ponce de Ledn en el aiio 2019 con el objetivo de proveer una plataforma
ovténtica en donde los estudiantes poedan desarrollar habilidades en oratoria, redaccion, M ONUT

persvasion, investigacion, pensamiento critico y negociacion en vn ambito de tolerancia y
MODELO

respeto. Desde elﬂtOV\CQS, MONUT ha crecido yse ha establecido como vn pVOg@CtO de ORGANIZACION NACIONES UNIDAS
TULUA

civdad en donde diferentes colegios del monicipio participan.

En este aiio se llevd a cabo la cvarta version del Modelo
de Naciones Unidas Toloa (MONUT), que contd con la
participacion de los colegios Maria Avxiliadora, Comfandi,
Niito Jesos, Nazareth, Bilingtie Hispanoamericano y San
Juan de la Loma. Mas de 250 estodiantes tovieron la
oportonidad de participar representando diferentes paises
en 5 comisiones,




Winter Tales Show

Se llevd a cabo en las instalaciones del CBGPL el
Winter Tales' Show; un espectacolo lleno de mosica,
baile y alegria donde los estodiantes fueron los
protagonistas en escena para darle la bienvenida a esta
linda época del aiio. Todos los asistentes gquedaron
maravillados por el talento de los nifios y docentes que
también tovieron una participacion moy especial dorante
el show. Todos los asistentes disfrotaron de una tarde
agrodable y quedaron gratamente sorprendido con cada
ono de los espectacolos, desde la propuesta escénica
hasta el desarrollo de la misma. Este evento foel el
primer evento masivo que realizo la institocion despoés
de pandemia por lo cual contamos con la asistencia de
mas de 500 personas a disfrotar de esta grandiosa
puesta en escena.
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Resena Grados |
Promocion Legends 2022

EL2 de diciembre el CBGPL Gradod sv segunda promocion de bachilleres 2022, en la cval recibieron su titolo de
bachilleres académicos bilingies 20 estudiantes, 10 mojeres y 10 hombres, los coales adguirieron las habilidades
intelectoales, sociales, emocionales, digitales, culturales y éticas, necesarios para enfrentar so nveva etapa de vida.

Reconocimientos especiales otorgados a aguellos bachilleres que se destacaron en sv paso
por nvestro colegio:
Mejor Bachiller (Valedictorian): Mejor Proeba Saber 11° 2022:
John Mario Rodriguez Noiiez Andrés Felipe Méndez Marin

Estodiante GPL:
David Mora Dugue. Este preciado reconocimiento se da al estodiante
que el equipo de docentes, coordinadores y rectorio reconoce como,
entusiasta y respetvoso con las politicas escolares, excelente estodiante
manteniendo vn promedio de calificaciones superiores, compasivo, bven
compaiiero, modelo positivo que participa en actividades
extracurricolares y se orgullece de ser on miembro de la comonidad

| Adicionalmente ofrece su tiempo y servicios volontari
. ' S
. o = ! "

bros de la comunidad con la mejor disposicion.
r . .
i Ml e e ¥ it

S e T — —— Jr—— Jrap—— -



Espirito Deportivo:

Andrés Felipe Méndez Marin: por su participacion en ciclismo a nivel

nacional.
Mariana Marin Téllez: por sv participacion en Ciclismo a nivel

departamental.
John Mario Rodriguez Noiiez: Por su participacion en Atletismo a nivel

regional.

Desempeiio en Ingles:

Daniela Arango Vasquez y John Mario Rodriguez Noiiez, bachilleres que
lograron el pontaje mas alto de su promocion en la proeba internacional de
Cambridge (APTIS) logrando un nivel moy avanzado que los capacita para
lograr tareas de estodio o trabajo complejas.

Beca UCEVA:

La Unidad Central del Valle del Cavca — OCEVA, otorgd beca al bachiller Juan
Pablo Trujillo Yarce por su destacado rendimiento académico, para corsar estodios
profesionales en el programa de Ingenieria de Biomédica, con exoneracion del 100%

de los costos académicos en el primer semestre.
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Aprendizaje SOCiOl, Emocional Y EﬁCO en las Instituciones Educativas Oficiales de Tulua

SEE eneer
GPLEARNING

El programa SEE Learning busca desarrollar la inteligencia emocional, social y ética de los estudiantes y
educadores, a través de on corriculo de formacion que promueve la ética, lo composion, la educacion por la paz, el
pensamiento sistémico, la resiliencia y la conciencia y entrenamiento en la atencion.

~

Acompanamlento e Implementacion del Programa de Aprendizaje Social, Emocional y
Etico - SEE Learning, en las avlas de close, de las Institociones Educativas Oficiales
(.LE.O.) de Tolva.

ACCIONES

1.335 Horas de

Acompanamiento a la
Implementacion del
Programa, en las Aulas
de las Instituciones
Educativas Oficiales
del Municipio

324 Horas de
Acompanamiento a la Capacitacion para
Transversalizacion del Lideres de Microcentro

Programa, (docentes lideres del

en las Instituciones programa y directivos
Educativas Oficiales docentes) del

del Municipio Municipio

60 Horas de
Capacitacién para
Docentes de Etica y

Valores del
Municipio

66 Horas de 324 Horas para el
Fortalecimiento de los
, Planes de Area de
Etica y Valores, de las
Instituciones
Educativas Oficiales

ﬁ Se aplican los primeros instromentos para la Medicion e Investigacion del proceso de
o » @ implementacion de SEE Learning, en las Instituciones Edocativas Oficiales (I.E.O) de
3 O Tolua.
< Comprender como promover el
Comprender el bienestar aprendizaje social, emocional y
y necesidades sociales y ético en las Instituciones
emocionales de los/las Edocativas Oficiales de Tolud,
maestros/os de los Colombia.
.E.O. de Tolva
Determinar los
Determinar el factores coltorales
impacto del programa y contextoales que
SEE Learning en podrian contriboir
los/las maestros/os y enla
, estudiantes en los implementacion del
g LE.O enToloa programa de
& Colombia . Aprendizoje Social,
3 ObjetIVO§ de la Emocional y Etico
E Medicion e - SEE Learning en
E Investigacion Tolwd, Colombia.




SEE Learning
estd siendo objeto de
investigacion en algonos de
los territorios donde se
estd implementando

Paises en Fase de Recoleccion de informacion
g evidencias de implementacion

Ee &

usa Colombia Brasil

Pdises en Fase de Alistamiento

0 *3

Mongolia Ukrania India

» o

ACCIONES

|BIENVENIDOS!

Seminario para Educadores
SEE Learning

Entrevista del proceso de medicion e investigacion, a
docentes de los Institociones Edocativas Oficiales que
implementan el programa SEE Learning (Docente Elizabet
Galvez, |.E.O. Jovita Santacoloma). Lideres del Proceso
de Medicion e Investigacion, Angela Jaramillo de la
Universidad de San Buenaventoray Tyra Lynn Frazier de la
Oniversidad de Emory (Atlanta, USA).

Entidades Académicas a cargo de la Investigacion y Medicion en

Tolod, Colombio:
EMORY . g

UNIVERSITY CALI

Visita de representantes de la Universidad de Emory (Atlanta, USF\} a Tolvd Colombia.

Ryder De laloye, Director Internacional de SEE Learvung y
Tsondve Samphel, visitaron Tolva en representacion de la
Oniversidad de Emory (Atlanta, USA), entidad aliada de la
Fondacion Levapan y dueiia del Programa de Aprendizaje
Social, Emocional y Etico — SEE Learning, que actualmente
seimplementa en el monicipio de Tolva.

Dorante su visita de una semana al pais, Ryder y Tsondve
visitaron Instituciones Edocativas Oficiales, desarrollaron
onseminario de actoalizacion en SEE Learning para cerca de
400 docentes de ética, atendieron a medios de
comonicacion y gropos de interés y conocieron el modelo de
implementacion que lidera la Fondacion Levapan y sus
aliados entodo el monicipio.



TULUA e wv lewilervie OPTEARNING.

Presente en el

del sistema educativo oficial del municipio

[@E 386 gﬂoﬁ@j

I.LE.O. SEDES DOCENTES INTERVENIDO ESTUDIANTES IMPACTADOS

1700421940

Movilizados para el proceso de implementacion

Entidades representantes de los

sectores publico, académico y privado,
trabajando en articulacion para el éxito
de la implementacion.

SECTOR PRIVADO

Weesn ¢ ) |
« La implementacién es operada por la =N PUBLICO
§ Fundacién Levapan en alianza conla Secretaria Eﬂgﬂ
& de Educacion Municipal, Celsia Colombia, la
g Universidad de San Buenaventura Seccional %-j} Tulua
£ CaliylaUniversidad de Emory (Atlanta, USA). T de1m gente parn in gorta

d!_.
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BILINGUISMO
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ENGLISH
FOR LIFE

Es vna iniciativa desde la coal se busca aportar al bilingiiismo en el monicipio de Tolva

»@@@@ Consolidacion de la Alianza Tolva por el Bilingtismo.

Esta Alianza es un equipo moltisectorial, conformada por el sector pdblico, privado y académico, que
trabaja sin fines de lucro, de manera organizada y conjunta, para la formolacion e implementacion de
estrategias que viabilicen el complimiento del objetivo particolar de la Alianza.

- ACCIONES

. . Formolar e implementar acciones que contriboyan al mejoramiento del nivel en el
o b] etlvo dominio del segundo idioma (inglés), aportando significativamente al proceso de
aprendizaje de los estudiantes durante la formacion basica y media, a la

competitividad del sector productivo y en general el desarrollo del monicipio.




En el marco de la Alianza Tolva por el
Bilingiiismo se llevaron a cabo las siguientes
acciones:

SECTOR
POBLICD

£ @ Tulua

el gEie s kA el

7}& /Alianza éqi)

TULUA

por el camans  SECTOR

Bilingiiismo TULUA  PRwADO

"Constroccion

» colectivamente de la
QO politica pblica sobre

bilinglismo para el

monicipio de Tolud con la participacion de diversos

actores implicados en el proceso de enseiianza y

aprendizoje de onasegundalengua”

La Alianza Tolud por el Bilingiismo ha sido el

escenario de discusion para la formolacion
preliminar del proyecto de politica.

ACCIONES

Se desarrollaron 4 espacios

ﬂ . LI 4
z » @ de capacitacién para
o Odocen’res de inglés de las
2 Instituciones Educativas
Oficiales de Tulud.
v’ Taller 1. Reading and Writing Literacy para v’ Taller 3. Infroducing Digital Tools in the English
docentes de primaria Classroom
Taller 2. Reading and Writing Literacy para v’ Taller 4. Enhancing Listening Comprehension
docentes de secundaria Through CLIL.

» Donacion de 800

O textosacadémicos

ACCIONES

a 6 Instituciones Educativas Oficiales de Tulud,
paralaensenanza delinglés.

v I.E. La Marina 34 textos

v I.LE. Monteloro 31 textos

4 I.LE.San Rafael 31 textos

4 |.E. Alfonso Lopez Pumarejo 32 textos
v |.E. Moderna Tulud 96 textos
Ev .E. Corazdn del Valle 86 textos

Fundacion Levap.



PRIMERA INFANCIA
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Prlmera
nfancka

% ﬁ Contriboir al cierre de brechas de la primera infancia. a través del

fortalecimiento de capacidades locales, la movilizacion social, la implementacion de proyectos
. de impacto basados en la evidencia y la gestion del conocimiento en los territorios priorizados.

Aprendamos acerca da las

EMO JIONES
a®., KIWID

Implementacion del programa socio-
O emocional con enfogue en la Primera

ACCIONES

La implementacion de Kiwi en el 100% de los CDI de Tolud surge de la
alianza poblico privada entre las fondaciones, Levapan, Scarpetta Gnecco
y United Way Colombia, asi como con el ICBF con el proposito de
contriboir al complimiento del Objetivo de Desarrollo Sostenible 4, con
enfogue en la meta de calidad edocativa, a través del fortalecimiento de las
capacidades de los agentes educativos, aportando al desarrollo de la
gestion emocional de la primera infancia del monicipio.

METAS LOGRADAS CON KIWI EN EL ANO 2022

+ Implementacion del programa en el 100% de los Centros de
Desarrollo Infantil — CDI de Tolod

+ Formacion y certificacion de 72 agentes educativos, profesionales
psicosociales y/o administrativos al servicio de los CDI

+ Esta solucion educativa impactd a los mas de 1.000 nifios y nifias
atendidos en los CDI en el aito 2022 y a sus familios

+ Reconocimiento de nvevas formas edocativas de interactoar con
las estroctoras emocionales de nifios y nifias

+ $83927.500 movilizados para el proceso de implementacion en
los CDI el monicipio de Tolog, gracias a la alianza entre United (Way
Colombia, la Fondacion Scarpetta Gnecco, la Fondacion Levapan y
el ICBF Regional Toloa




Objetivos de KIWI

General

Desarrollar habilidades socio—emocionales en 8 Centros de Desarrollo Infantil del monicipio de Tolva-
Valle del Cavca mediante el programa Kiwi.

Especificos

+ Favorecer procesos de formacion en agentes educativos
+ Potenciar escenarios educativos que desarrollen la avtorregoulacion en nifios y nifas.
+ Aportar al desarrollo socioemocional de las personas participantes

+ Desarrollar escenarios edocativos que den oportonidades de desarrollo en torno a la
avtorregulacion emocional

A través de la alianza foeron donados 47 kits de kiwi los cuales foeron vbicados y sitvados

didacticamente por cada CDI acorde con sus capacidades estroctorales en cada avla de atencién
a nifos y nifas.

Gracios a: Con el apoyo de:

Fundacion Levapan 2022

.2

N~ _ Fundaciin ...‘
Ll-:- Snf:;:‘petta Q‘é

Gnecco BIENESTAR
FAMILIAR




ACCIONES

Actoalizacion del Sistema de Informacion Georreferenciado para
» @ la Primera Infancia - Programa EL Mejor Lugar para CreSer,
O Alianza Valleportparatodos
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Laimplementacion de Kiwien el 100% de los CDI de Tolod surge de la
alianza publico privada entre las fundaciones, Levapan, Scarpetta
Gnecco y United Way Colombia, asi como con el ICBF con el
proposito de contribuir al complimiento del Objetivo de Desarrollo
Sostenible 4, con enfoque en la meta de calidad edocativa, a través
del fortalecimiento de las capacidades de los agentes edocativos,
aportando al desarrollo de la gestion emocional de la primera infancia
delmonicipio.

Ak
E‘ rh.gar o En alu‘anza éo? Pr;)IfPachco, fUn;(verI&dad
cy? averiana Cali y diferentes fondaciones
Pdra Y SER vallecavcanas, se continud con el sistema de
@ informacion georeferenciada de bienestar de la

primerainfancio.

@ e Tener datos de la primera infancia de T(m

nos ayoda a tomar decisiones informados.
/]

Vallepor4
paratodos

A través de la Alianza Valleportparatodos de la que forma parte la Fondacion Levapan, S€ ﬁ
gestionaron $130.000.000 para la actualizacion del Sistema de Informocion %

Georreferenciado de la Primera Infancia, que incloye al monicipio de Tolud en sv caracterizacion. ,




ACCIONES

» Participacion civdadana de la Fondacion Levapan en espacios de
Q trabajo por la Primera Infancia de Tolva

27

Consejo Monicipal de Mesa de Participacion de
it ! Niflos, Nifias y
Politica Social Adolescentes
SR
- 5
'r
) >
e
Mesa de Ervadicacion Mesa Técnica de Primera
del Trabajo Infantil Infancia, Infancia y

Adolescencia

\\
+50 Niitos y Nias

atendidos de diferentes sectores del monicipio e incloye
al monicipio de Tolod en sv camcterizaci()w_/{

Fundacion Levapan 2022



PARQUE DE LA GUADUA
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Parque de la

GUADUA _ %

El parque de la guadua es un espacio verde, natoral y pdblico gue

promueve el esparcimiento, el aprendizaje y el cvidado del medio ambiente, a través
de vna oferta de servicios inclusiva y accesible para toda la comonidad.

ACCIONES

» @@@@ Cl—-] Reapertora del Pargue de la Goadva

Luego de estar cerrado por mas de 2 aiios, el Pargue de la
Guadoa reabre sus poertas y recibe de nvevo a la comonidad.
El Tercer Encuentro de Cocinas Tradicionales fue el gran

evento con el que se marca un nvevo inicio en este tradicional
logar de Toloa.

Este evento revnid cerca de 2.000 asistentes dorante dos
| dias, enlos coales, se desarrolld una agenda gastrondmica,
s pcadémica y coltoral.

El 3Er Encventro de

Cocinas Tradicionales
foe un evento

| patrocinado por Arte
. Joven el SENA, Valle
[nvencible, la
Gobernacion del Valle SiEFrisk
del Coca, la Camara i
de Comercio de Tolug,
Comfandi y la
Fondacion Levapan a
través de la
vincolacion del Parque
de la Guadua.




undacién Levapan 2022

ACCIONES

» Posicionamiento del Pargue de la Guadva como vn logar de
O esparcimiento cottural, deportivo y recreativo para la comonidad.

Articolacion con el Departamento de Arte y
Coltora del Monicipio

Permitio que se desarrollara en el Parque de la
Guadoa, la programacion en formacion artistica
ofertada por el Departamento de Arte y Coltora.

Articolacion con el Departamento de Arte y
Coltora del Monicipio

Permitio que se desarrollara en el Parque de la
Guadoa, la programacion en formacion artistica
ofertada por el Departamento de Arte y Coltora.

0
i
Z
o
S
<

» Acciones que promueven el cvidado del medio ambiente y el
o ecosistema del Parque de la Guadua.

Jornadas de Reforestacion >
En articolacion con la Empresa ProAlba Ltdo.

se llevd a cabo vna jornada de reforestacion en
el Pargue de la Guadua, donde se sembraron
20 arboles y fueron donados puntos
ecoldgicos para el lugar.




INFORME FINANCIERO
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Dorante el aiio 2022 la fundacion Levapan realizo la ejecucion del beneficio neto asignado de
los recursos de aiio 2021 de la siguiente manera:

Asignacion permanente ano 2021

Pago crédito constroccion

L 576158 465
olegio

Programa Nube/Kiwi 17.000.000

Programa English for Life 2.182.000

[Posas.Cal

Fase Il implementocion SEEL

$
$
$
Libros y Mobiliario Biblioteca ~ $ 15.142.851
$
$

TOTAL EJECUTADO ©23.077.000

Dorante el aiio gravable 2022 la fondacion logro mantener so estabilidad financiera y genero para
este periodo una vtilidad contable de $191.526 millones, a continvacion relacionamos las cifras de
este periodo.

Composicion De Ingresos

Donaciones $ 3.563.815 g9
Costos Edocativos $ 279.618 7
Financieros $ 20157 1
$
$

Otros 141983 1
TOTAL INGRESOS 4 005.573 100%



dacion Levapan 2022

‘und

e Donaciones
Costos Edocativos 7%
e Otros 4

4%

Composicion De Gastos

Gastos de Persona $ 1846.670 4g 4
Gastos Generales $ 1.620.27 425
Otros Gastos $ 288.697 7,6
Impuesto de Renta $ 58404 s
TOTAL GASTOS $ 3814048 100%

Gastos de Persona

* Gastos Generales 7,0% 2%

e Otros Gastos 5 :
Impuesto de Renta

Los estados financieros del aiio 2022 son avditados y certificados por la firma BDO
AUDIT S.A.S BIC guienes emitieron su informe con fecha de marzo 31 de 2023 dando sv
opinion favorable alas cifras presentadas, el cual hace parte delinforme financiero final.
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